
 
 
 

 

Questionnaire destiné à collecter des informations sur les entreprises intéressées par l’accueil de 
stagiaires européens (apprenti, étudiant) 

 
 

I. INFORMATIONS GENERALES SUR L’ENTREPRISE 

 
Dénomination légale : .....................................................................................................................................  
Adresse:  ..........................................................................................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  
Code postal :  ....................................................  Ville:  ...................................................................................  
Pays : ................................................................  
Téléphone: .......................................................  Fax: .....................................................................................  
E-mail:  ..............................................................  Site Internet: ......................................................................  
Personne de contact : .....................................................................................................................................  
Fonction :  ........................................................................................................................................................  
 
Secteur d’activité de l’entreprise : ..................................................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  
Description de l’activité/produits : .................................................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  
Langue(s) étrangère(s) parlée(s) dans l’entreprise : .......................................................................................  
 
 
 

II. MOTIVATION DE L’ENTREPRISE 

 
Avez-vous déjà accueilli des stagiaires par le passé ?  Oui   Non 
 
Si oui, depuis combien d’années? : .................................................................................................................  
 
Si oui, combien de stagiaires ont été accueillis  jusqu’à aujourd’hui ?  ..........................................................  
 stagiaires français  stagiaires européens et/ou internationaux 



 
 
 

 

En fonction de votre propre expérience, quels principaux bénéfices votre entreprise a retiré de l’accueil 
de stagiaires?  
 
 Le  stagiaire contribue à augmenter le niveau de compétences interculturelles du personnel 
 Le stagiaire apporte une pratique linguistique au personnel 
 Le stagiaire est une motivation pour le personnel, il favorise l’esprit d’équipe 
 Le stagiaire est une aide pour l’entreprise dans ses activités quotidiennes 
 Le stagiaire apporte de nouvelles idées  
 Autre – spécifiez : .......................................................................................................................................  
 
De quoi êtes-vous le plus fier dans votre entreprise? ....................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  
 
 

III. ASPECTS PRATIQUES  

 
Durée et période du placement en entreprise :  
 
Quelle est la durée minimum l’accueil d’un stagiaire ? ..................................................................................  
Quelle est la durée maximum l’accueil d’un stagiaire ? .................................................................................  
Quelle est la période la plus favorable dans l’année? ....................................................................................  
Quelle est la période la moins favorable dans l’année? .................................................................................  

 
A partir de la liste suivante, sélectionnez les avantages que votre entreprise pourrait fournir au(x) 
stagiaire(s) : 
 
 Repas 
 Transport ....................................................................................................................................................  
  Aide dans la recherche d’un logement/Réservation de l’hébergement 
 Connection Internet   
 Gratification      
 Autre : .........................................................................................................................................................  
 
L’entreprise est-elle accessible par les transports en commun?    
 
 Oui  Non 
Si non, pouvez-vous proposer des solutions au(x) stagiaire(s)?  Oui  Non 
 
Y-a-t-il des certifications dont le stagiaire devra disposer pour être en conformité avec les normes 
nationales?    Oui   Non  
 
Fournissez-vous un équipement de protection?   Oui  Non  Sans objet 
Si oui, précisez : ...............................................................................................................................................  
 
Fournissez-vous une  tenue de travail?   Oui  Non  Sans objet 
Si non, le stagiaire doit-il amener une tenue particulière ? ............................................................................  
 



 
 
 

 

Y-a-t-il un code vestimentaire?    Oui  Non  
Si oui, précisez : ...............................................................................................................................................  
 
Le stagiaire devra-t-il avoir suivi un cours sur la Santé et la Sécurité au travail pour effectuer les tâches 
prévues ?      Oui  Non  
Si oui, précisez : ...............................................................................................................................................  
 
 
 

IV.  CARACTERISTIQUES DU PLACEMENT PROPOSE 
 
 
Titre du placement proposé et profil du stagiaire recherché : .......................................................................  
  
 
Les activités du stagiaire : listez les 5 principales activités/tâches qui seront confiées au stagiaire : 
 
1. ......................................................................................................................................................................  
2. ......................................................................................................................................................................  
3. ......................................................................................................................................................................  
4. ......................................................................................................................................................................  
5. ......................................................................................................................................................................  
 
 
Listez les connaissances/compétences spécifiques  nécessaires (d’un point de vue personnel, 
professionnel, linguistique, culturel, social, autre, …): 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Listez les matériels/équipements/vêtements que la (le) stagiaire devra amener avec elle/lui : 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Le placement inclue-t-il des contacts avec la clientèle?         Oui           Non   Sans objet 
 
Combien d’heures la/le stagiaire travaillera-t-il par semaine?  ......................................................................  
 
Si utile, ajoutez toute information complémentaire relative aux jours et horaires de travail : 
 .........................................................................................................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  
 .........................................................................................................................................................................  

 



 
 
 

 

 
COMMENTAIRES COMPLEMENTAIRES 

 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 


